A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-642
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

04 Gyulai Torvényszék |
Id6szak terjedelme: egész év toredék év|:| |2uo“ zd“o}_klsu 1d‘_|o“1‘ |2uo“2‘|do}_|;‘|2}_|3“1‘
idészak kezdete idészak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassérultekért

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: IEIE Teleplilés: Budapest

Kozterllet neve: Hiivésvelavi Kozterllet jellege: .
livosvolgyi ut

Hazszam: 81 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:

Koézterilet neve: Kozterilet jellege:
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Nyilvantartasi szam: |0I4|_|0I1‘_|2|31011“ [ ||
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8||3H8||8u1||9||2} _ _|4|m

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . ~ -
képvisel6jének neve: Rajcsik Zoltan/Monostori Csaba |

Képviseld alairasa:

Keltezés:
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éves beszamolodja és kozhasznuisagi m

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁyszerﬁsitett
elléklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériiltekért
Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban,)
El6z6 év El6z8 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 5831 5831
I. Immateridlis javak
Il. Targyi eszkdzok 2 788 2788
Ill. Befektetett pénziigyi eszktzok 3043 3043
B. Forgbeszkdzok 31780 39938
I. Készletek 1273 1273
Il. Kbvetelések 4 853 7719
1. Ertékpapirok 0
IV. Pénzeszkdzok 25 654 30 946
C.  Aktiv idébeli elhatarolasok
ESZKOZOK OSSZESEN 37611 45 769
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 34783 34893
I. Indul6 t6keljegyzett t6ke 100 100
Il. T6kevaltozas/eredmény 28 177 12 735
. Lekotott tartalék 0
IV. Ertékelési tartalék 0
VRSl evektryebgnan o >e9 6 506 22 058
VI. Targyévi eredmény véllalkozasi tevékenységbdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 2 828 8 079
I. Hatrasorolt ktelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek
lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 2 828 8 079
G. Passziv id6beli elhatarolasok
FORRASOK OSSZESEN 37611 42 972

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24




A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

PK-642
2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatasa (Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Véllalkozéasi tevékenység Osszesen
el6z6 év elé6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nettd arbevétele 610 645 610 645
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke 0 0

3. Egyéb bevételek 47 861 40 732 47 861 40 732
ebbdl:

- tagdij

- alapit6tol kapott befizetés

- tamogatasok

ebbdl: adomanyok 5361 5361

4. Pénzlgyi mlveletek

bevételei 165 -844 165 -844
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 48 636 40 533 48 636 40 533
ebbdl: kdzhasznu tevékenység

bevételei 48 636 40 533 48 636 40 533
5. Anyagjelleg(i raforditasok 7735 5579 7 735 5579
6. Személyi jelleg(i raforditdsok | 33 748 31 949 33 748 31949
ebbdl: vezetf tisztségvisel6k

juttatdsai

7. Ertékcsokkenési leiras 531 208 531 298
8. Egyéb raforditasok 116 .92 116 -92
9. Pénziigyi miveletek

raforditasai 0 0 0 0
B. Osszes raforditas

(5+6+7+8+9) 42 130 37734 42 130 37734
ebbdl: kdzhasznl tevékenység

raforditasai 42 130 37734 42 130 37734
C. Adébzas el6tti eredmény

(A-B) 6 506 2799 6 506 2799
10. Addfizetési kotelezettség

D. Targyevi eredmény (C-10) 6 506 2799 6 506 2799

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. ev

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért
1.2 Székhely

Iranyitoszam: @E] Telepulés: Budapest

Kozterllet neve:

|H|’jvﬁsvblgyi Kozterilet jellege: | .

Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:

Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |

Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: M‘HME‘I'IEM 1|o|1| lz|o|o|7
1.4 Nyilvantartasi szam: lo]a|—|o]1]|—[2]3]o]2] | | |
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8\|3||8||8H1||9\|2| _ _|4u1|

ﬁ;fpﬁizse({%‘féﬁte{(“,?g,‘efze'“e'y szervezetl egyseg Rajcsik Zoltan/Monostori Csaba

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

Alapitvanyunk a Hallassériiltek munkavallalasanak elsegitésével foglalkozik. Rehabilitacids céla
akreditalt foglalkoztatas, kizfoglalkoztatas Keretében a munkaerdéfejlesztést preferalva. Ez
22-25 16 aktualis munkavallalé munkaviszonyat jelenti naponta. Ok valamennyien megvaltozott
munkaképessségliek, tobbségében sulyosan fogyatékos, raadasul halmozottan
egészségkarosodott munkavallaldkrél van sz6. A masik fé tevékenység a munkakizvetités
ugyanezen célcsoport szamara. Ez évente 5-600 f&t jelent. Harmadik 16 tevékenység : tudas
megosztas, amely jelent tananyagfejlesztéseket nemzetkdzi projektekben, és jelent
informaciokutatast és tudasmegosztast Kiadvanyok, honlapok és multimédias eszkiz ok
milkidtetése révén. Negyedik f6 tevékenység: modszertani anyagok készitése a belsd képzések

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |Rehabi|itécic’)s célu foglalkoztatas |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: Megvaltozott munkaképességiiek |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Akreditalt foglalkoztatas keretében éves atlagban 20 16 foglalkoztatasa valosult meg, a 20 fbs
hatésagi keretszerzédésiinknek megfelelten. Ugyfélfogadas és online ligyintézés iigyfelekkel,
munkaaddkkal, hatésaggokkal. 1200 f6 Swing az Erasmus Plusz. MOME

600 |

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24




A kettos konyvvitelt vezetoé egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériltekért

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban,)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Téargyév
ahoz nytijthat timo 29 594
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
kozfoglalkoztatas 2 469
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
Erasmus+ Innovéci6s uniés palyazat K2 SWING jelnyelvel a foglalkoztatasért 2 897
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 34 960
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mind6sszesen) 40 533
6. Vezetd tisztségvisel6knek nydijtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
0 0
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
0 0
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott
juttatds (mindosszesen): 0 0

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



A kettos konyvvitelt vezetoé egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kor Alapitvany a Hallassériltekért
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban,)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Téargyév
Foévarosi kornyezetvédelmi alap 319
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
egyéb adomanyok maganszemélyektdl 4027
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
egyéb adomanyok cégektdl 1227
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 5573
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mind6sszesen) 40 533
6. Vezetd tisztségvisel6knek nydijtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott
juttatds (mindosszesen): 0 0

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. ev

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért

7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték

(Adatok ezer forintban.)

Alapadatok

El6z6 év (1)

Targyév (2)

B. Eves 6sszes bevétel

48 636

40 533

ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az
adbz6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatéas

F. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbdl nydjtott tAmogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

48 636

40 533

H. Osszes raforditas (kiadas)

42 130

37734

I. Ebbdl személyi jellegii raforditas

33 748

31949

J. Kozhasznu tevékenység raforditasai

42 130

37734

K. Adézott eredmény

6 506

2799

L. A szervezet munkajaban kézremiik6d6 kdzérdekii dnkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama

(a kozérdekli dnkéntes tevékenységrol sz6l6 15 23
2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] |Z|

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X

N

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

[]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X
X

L) |

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f§]

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériltekért
Tamogatasi program elnevezése: | szizoe. (x.16) kom. rendelet atapién a megva épességi slalo asahoz nytjthato kdltséguetési t
Tamogat6é megnevezese: Budapest F6varos Kormanyhivatala
kozponti kbltségvetés |X|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |:|
mas gazdalkod6 []
Tamogatas idGtartama: 2020.01.01-2020.12.31
Tamogatasi 6sszeg: 28 988 568
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |28 988 568
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |28 988 568
- targyévben folyositott 6sszeg:
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 27 941 930
Dologi 1672 333
Felhalmozasi
Osszesen: 29 614 263

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Célunk a fogyatékkal élék foglalkoztatasa, akiket felvesziink, alapitvanyunkhoz tranzitalni tudjuk nyilt
munkaerd-piaci munkaltatékhoz. Elsdsorban a hatranyos helyzet( hallassérilt embereket vessziik fel.

Ok minimalis tudassal, gyakorlat, munkatapasztalat nélkiil jénnek hozzank, ezért rendkiviil sok energiat
fektetiink az & fejlesztésiikbe: belsd képzéseket tartunk nekik, folyamatosan mellettik allunk a feladat
végzés soran mentoraljuk dket.

2020. évi keretiink 20 f6,amelyet Gsszesen 19,78 volt az Atlaglétszamunk,amelyet dsszesen
29munkavallalé tdltétt be. ebbdl tranzitaltunk 4 fét,tanacsadas,tudasmegosztas 500 18 kdzvetlen, 5000 16

r= L Bao Boio G

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Nincs lizleti jellegl tevékenységilink,programjainkrol réviden:

Akreditalt foglalkoztatas megvaltozott munkaképesséqgi emberek szamara.20 16

Kdzfoglalkoztatas tartésan munkanélkiill emberek szamara 3 f6 -mentori munka

Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért befejezd szakasza ( olasz, spanyol,német egyetemekkel,
kutatd intézetekkel )

Fovarosi Kényezetvédelmi alap: az alapitvany belsé kertjének és Kiils6 kzteriileteének gondozasa.Ehhez
kaptunk anyag és eszkdzjellegl tamogatast.

BE ALY A N BBIENED el o s BaSil ke & B i

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériltekért
Tamogatasi program elnevezese: |Kozfoglalkoztatas
Tamogat6é megnevezese: Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztaly
kozponti kbltségvetés |X|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |:|
mas gazdalkod6 []
Tamogatas id6tartama: 2019.03.02-2020.02.28
Tamogatasi 6sszeg:
- ebbdl a targyévre juté 0sszeg: |354 180
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |354 180
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |354 180
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 310 560
Dologi 43 620
Felhalmozasi
Osszesen: 354 180

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Célunk a fogyatékkal élék foglalkoztatasa, akiket felvesziink, alapitvanyunkhoz tranzitalni tudjuk nyilt
munkaerd-piaci munkaltatékhoz. Elsdsorban a hatranyos helyzet( hallassérilt embereket vessziik fel.

Ok minimalis tudassal, gyakorlat, munkatapasztalat nélkiil jénnek hozzank, ezért rendkiviil sok energiat
fektetiink az & fejlesztésiikbe: belsd képzéseket tartunk nekik, folyamatosan mellettik allunk a feladat
végzés soran mentoraljuk dket.

2020. évi keretiink 20 f6,amelyet Gsszesen 19,78 volt az Atlaglétszamunk,amelyet dsszesen
29munkavallalé tdltétt be. ebbdl tranzitaltunk 4 fét,tanacsadas,tudasmegosztas 500 18 kdzvetlen, 5000 16

r= L Bao Boio G

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Nincs lizleti jellegl tevékenységilink,programjainkrol réviden:

Akreditalt foglalkoztatas megvaltozott munkaképesséqgi emberek szamara.20 16

Kdzfoglalkoztatas tartésan munkanélkiill emberek szamara 3 f6 -mentori munka

Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért befejezd szakasza ( olasz, spanyol,német egyetemekkel,
kutatd intézetekkel )

Fovarosi Kényezetvédelmi alap: az alapitvany belsé kertjének és Kiils6 kzteriileteének gondozasa.Ehhez
kaptunk anyag és eszkdzjellegl tamogatast.

BE ALY A N BBIENED el o s BaSil ke & B i

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériltekért
Tamogatasi program elnevezese: |kszfoglelkoztatas
Tamogaté megnevezése:
kozponti kbltségvetés |X|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |:|
mas gazdalkod6 []
Tamogatas id6tartama: 2020.03.09-2021.02.28
Tamogatasi 6sszeg: 2 753 665
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |2 468 986
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |2 468 986
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |2 468 986
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 2294720
Dologi 174 276
Felhalmozasi
Osszesen: 2 468 996

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Célunk a fogyatékkal élék foglalkoztatasa, akiket felvesziink, alapitvanyunkhoz tranzitalni tudjuk nyilt
munkaerd-piaci munkaltatékhoz. Elsdsorban a hatranyos helyzet( hallassérilt embereket vessziik fel.
Ok minimalis tudassal, gyakorlat, munkatapasztalat nélkiil jénnek hozzank, ezért rendkiviil sok energiat
fektetiink az & fejlesztésiikbe: belsd képzéseket tartunk nekik, folyamatosan mellettik allunk a feladat
végzés soran mentoraljuk dket.
2020. évi keretiink 20 f6,amelyet Gsszesen 19,78 volt az Atlaglétszamunk,amelyet dsszesen
29munkavallalé tdltétt be. ebbdl tranzitaltunk 4 fét,tanacsadas,tudasmegosztas 500 18 kdzvetlen, 5000 16

r= L Bao Boio G

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Nincs lizleti jellegl tevékenységilink,programjainkrol réviden:

Akreditalt foglalkoztatas megvaltozott munkaképesséqgi emberek szamara.20 16
Kdzfoglalkoztatas tartésan munkanélkiill emberek szamara 3 f6 -mentori munka
Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért befejezd szakasza ( olasz, spanyol,német egyetemekkel,

kutatd intézetekkel )

Fovarosi Kényezetvédelmi alap: az alapitvany belsé kertjének és Kiils6 kzteriileteének gondozasa.Ehhez

kaptunk anyag és eszkizjelleg

BE ALY A N BBIENED el o s BaSil ke & B i

(i tamogatast.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériltekért
Tamogatasi program elnevezese: |Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért
Tamogat6é megnevezese: K2 Innovaciés uniés projekt
kozponti kbltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |X|
mas gazdalkod6 []
Tamogatas idétartama: 2018.01-2020.06
Tamogatasi 6sszeg: 10 700 000
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |2 896 929
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |2 896 929
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |2 896 929
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 2896 929
Dologi
Felhalmozasi
Osszesen: 2 896 929

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Célunk a fogyatékkal élék foglalkoztatasa, akiket felvesziink, alapitvanyunkhoz tranzitalni tudjuk nyilt
munkaerd-piaci munkaltatékhoz. Elsdsorban a hatranyos helyzet( hallassérilt embereket vessziik fel.

Ok minimalis tudassal, gyakorlat, munkatapasztalat nélkiil jénnek hozzank, ezért rendkiviil sok energiat
fektetiink az & fejlesztésiikbe: belsd képzéseket tartunk nekik, folyamatosan mellettik allunk a feladat
végzés soran mentoraljuk dket.

2020. évi keretiink 20 f6,amelyet Gsszesen 19,78 volt az Atlaglétszamunk,amelyet dsszesen
29munkavallalé tdltétt be. ebbdl tranzitaltunk 4 fét,tanacsadas,tudasmegosztas 500 18 kdzvetlen, 5000 16

r= L Bao Boio G

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Nincs lizleti jellegl tevékenységilink,programjainkrol réviden:

Akreditalt foglalkoztatas megvaltozott munkaképesséqgi emberek szamara.20 16

Kdzfoglalkoztatas tartésan munkanélkiill emberek szamara 3 f6 -mentori munka

Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért befejezd szakasza ( olasz, spanyol,német egyetemekkel,
kutatd intézetekkel )

Fovarosi Kényezetvédelmi alap: az alapitvany belsé kertjének és Kiils6 kzteriileteének gondozasa.Ehhez
kaptunk anyag és eszkdzjellegl tamogatast.

BE ALY A N BBIENED el o s BaSil ke & B i

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériltekért
Tamogatasi program elnevezése:
Tamogatd megnevezése: Févarosi kérnyezetvédelmi alap
kozponti kbltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |X|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |:|
mas gazdalkod6 []
Tamogatas idétartama:
Tamogatasi 6sszeg: 318 570
- ebbdl a targyévre juté 0sszeg: |318 570
- targyévben felhasznalt 6sszeg:
- targyévben folyositott 6sszeg:
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi
Dologi 318 570
Felhalmozasi
Osszesen: 318 570

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Célunk a fogyatékkal élék foglalkoztatasa, akiket felvesziink, alapitvanyunkhoz tranzitalni tudjuk nyilt
munkaerd-piaci munkaltatékhoz. Elsdsorban a hatranyos helyzet( hallassérilt embereket vessziik fel.

Ok minimalis tudassal, gyakorlat, munkatapasztalat nélkiil jénnek hozzank, ezért rendkiviil sok energiat
fektetiink az & fejlesztésiikbe: belsd képzéseket tartunk nekik, folyamatosan mellettik allunk a feladat
végzés soran mentoraljuk dket.

2020. évi keretiink 20 f6,amelyet Gsszesen 19,78 volt az Atlaglétszamunk,amelyet dsszesen
29munkavallalé tdltétt be. ebbdl tranzitaltunk 4 fét,tanacsadas,tudasmegosztas 500 18 kdzvetlen, 5000 16

r= L Bao Boio G

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Nincs lizleti jellegl tevékenységilink,programjainkrol réviden:

Akreditalt foglalkoztatas megvaltozott munkaképesséqgi emberek szamara.20 16

Kdzfoglalkoztatas tartésan munkanélkiill emberek szamara 3 f6 -mentori munka

Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért befejezd szakasza ( olasz, spanyol,német egyetemekkel,
kutatd intézetekkel )

Fovarosi Kényezetvédelmi alap: az alapitvany belsé kertjének és Kiils6 kzteriileteének gondozasa.Ehhez
kaptunk anyag és eszkdzjellegl tamogatast.

BE ALY A N BBIENED el o s BaSil ke & B i

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériltekért
Tamogatasi program elnevezése: |Nav 1%
Tamogatd megnevezése: Maganszemélyek SZJA felajanlasa
kozponti kbltségvetés |X|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |:|
mas gazdalkod6 []
Tamogatas idGtartama: 2019
Tamogatasi 6sszeg: 184 407
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |184 407
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |184 407
- targyévben folyositott 6sszeg:
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi
Dologi 184 407
Felhalmozasi
Osszesen: 184 407

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Célunk a fogyatékkal élék foglalkoztatasa, akiket felvesziink, alapitvanyunkhoz tranzitalni tudjuk nyilt
munkaerd-piaci munkaltatékhoz. Elsdsorban a hatranyos helyzet( hallassérilt embereket vessziik fel.

Ok minimalis tudassal, gyakorlat, munkatapasztalat nélkiil jénnek hozzank, ezért rendkiviil sok energiat
fektetiink az & fejlesztésiikbe: belsd képzéseket tartunk nekik, folyamatosan mellettik allunk a feladat
végzés soran mentoraljuk dket.

2020. évi keretiink 20 f6,amelyet Gsszesen 19,78 volt az Atlaglétszamunk,amelyet dsszesen
29munkavallalé tdltétt be. ebbdl tranzitaltunk 4 fét,tanacsadas,tudasmegosztas 500 18 kdzvetlen, 5000 16

r= L Bao Boio G

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Nincs lizleti jellegl tevékenységilink,programjainkrol réviden:

Akreditalt foglalkoztatas megvaltozott munkaképesséqgi emberek szamara.20 16

Kdzfoglalkoztatas tartésan munkanélkiill emberek szamara 3 f6 -mentori munka

Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért befejezd szakasza ( olasz, spanyol,német egyetemekkel,
kutatd intézetekkel )

Fovarosi Kényezetvédelmi alap: az alapitvany belsé kertjének és Kiils6 kzteriileteének gondozasa.Ehhez
kaptunk anyag és eszkdzjellegl tamogatast.

BE ALY A N BBIENED el o s BaSil ke & B i

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kér Alapitvany a Hallassériltekért
Tamogatasi program elnevezése: |vegyes adomanyok maganszemélyektdl és cégektol
Tamogat6é megnevezese: maganszemélyek és cégek
kozponti kbltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |:|
mas gazdalkod6 X
Tamogatas idétartama: 2020
Tamogatasi 6sszeg: 5 361 000
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |5 361 000
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |2 562 000
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |5 361 000
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 562 000
Dologi 2 000 000
Felhalmozasi 2 799 000
Osszesen: 5361 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Célunk a fogyatékkal élék foglalkoztatasa, akiket felvesziink, alapitvanyunkhoz tranzitalni tudjuk nyilt
munkaerd-piaci munkaltatékhoz. Elsdsorban a hatranyos helyzet( hallassérilt embereket vessziik fel.

Ok minimalis tudassal, gyakorlat, munkatapasztalat nélkiil jénnek hozzank, ezért rendkiviil sok energiat
fektetiink az & fejlesztésiikbe: belsd képzéseket tartunk nekik, folyamatosan mellettik allunk a feladat
végzés soran mentoraljuk dket.

2020. évi keretiink 20 f6,amelyet Gsszesen 19,78 volt az Atlaglétszamunk,amelyet dsszesen
29munkavallalé tdltétt be. ebbdl tranzitaltunk 4 fét,tanacsadas,tudasmegosztas 500 18 kdzvetlen, 5000 16

r= L Bao Boio G

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Nincs lizleti jellegl tevékenységilink,programjainkrol réviden:

Akreditalt foglalkoztatas megvaltozott munkaképesséqgi emberek szamara.20 16

Kdzfoglalkoztatas tartésan munkanélkiill emberek szamara 3 f6 -mentori munka

Erasmus+ SWING jelenyelvel a munkaba allasért befejezd szakasza ( olasz, spanyol,német egyetemekkel,
kutatd intézetekkel )

Fovarosi Kényezetvédelmi alap: az alapitvany belsé kertjének és Kiils6 kzteriileteének gondozasa.Ehhez
kaptunk anyag és eszkdzjellegl tamogatast.

BE ALY A N BBIENED el o s BaSil ke & B i

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériltekért

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-642-01 Konyvvizsgaldi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

1]

PK-642-02 Szdveges beszamolé Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

1]

PK-642-03 Kiegészit6é melléklet Melléklet csatolva:

1]

Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-642-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujdn keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolé

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.02.15 14.40.24



Szoveges melléklet

Alapitvanyunk a Hallassériiltek munkavéllalisdnak eldsegitésével foglalkozik. Rehabilitdcios
céli akreditalt foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas keretében a munkaeréfejlesztést preferalva.
Ez 22-25 5 aktualis munkavallalé munkaviszonyt jelenti naponta. Ok valamennyien
megvaltozott munkaképessségiiek, tobbségében sulyosan fogyatékos, raadasul halmozottan
egészségkarosodott munkavallalokrol van sz6. A masik fo tevékenység a munkakdzvetités
ugyanezen célcsoport szamara. Ez évente 5-600 f6t jelent. Harmadik f6 tevékenység : tudas
megosztas, amely jelent tananyagfejlesztéseket nemzetkozi projektekben, és jelent
informacidkutatast és tuddsmegosztast kiadvanyok, honlapok és multimédias eszk6zok
miikddtetése révén. Negyedik f6 tevékenység: modszertani anyagok készitése a belso
képzések betanitdsa szamaéra. Otodik fotevékenység: ez az el6z6 négy feladat sorstars
segitdként valo egyiitttmiikodésben valdsuljon meg, melynek soran kideriil kinek mi a jo
képesssége, mit tud a tarsanak megtanitani, ami 4ltal mindketten fejlédnek.

Akreditalt foglalkoztatas keretében éves atlagban 20 f6 foglalkoztatdsa valosult meg, a 20 Gs
hatosagi keretszerzédésiinknek megfeleléen. Ugyfélfogadas és online iigyintézés tigyfelekkel,
munkaadoékkal, hatosaggokkal. 1200 f6 Swing az Erasmus Plusz.MOME

Az Alapitvany eredményesen mitkodott. 2020. évi eredménye 2799 ezer Ft
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Rajésik Zoltan, Monostori Csaba
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Kiegészité melleklet

Pénziigyi és jovedelmi helyzet rendben. Vezet6 tisztségviselok nem kaptak juttatast..
Ertékesités 645 ezer volt, a kozhasznusagi célnak megfelelden teljesiilt.. Kapott
tamogatasokat a tiamogatok szempontjai alapjan elszamoltuk azokatt elfogadtak. A beszamolo
elkészitésénél az Ossz bevételt és koltséget szamoltuk el. Az az alapitvanynak atlagosan 24
alkalmazottja volt.Egy rehabilitacios tanacsadd és mentor féfoglalkozasti. A karbantartasokat,
mentori munkakat, szakértéi munkékat alkalmi munkavégzéssel és onkéntesekkel latja el a
feladatat.
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