A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-542

2019. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Févarosi Torvényszék |

2020.09.22 15:16:15 EB00325260

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 ‘_l 0 I 1 ‘_l 2 I 3 I 0 I 1 I I I ‘ Targyév: Enn
Id&szak terjedelme: egész év toredék év I:I Iﬂlﬂli"ﬂ —Mﬂ —Mﬂ MMMB‘ _Iﬂlﬂ _|3||i|

id6szak kezdete id6szak vége

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.29



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék | Eﬂﬂ
Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I |£||£"ﬂ|3| _Mm _Mm |£||£"ﬂ|3| _IﬂB‘ _Iﬂm

id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kdzhasznisagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet IXI
[]

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: 1lol2[1 TelepUlés:

Budapest

Kozterilet neve: Hiivesvolgyi Kozterilet jellege: at

Hazszam: 81 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Iranyitoszam: Telepllés:

Kozterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |011}_|011}_|21310|1| I I |
Ugyszam: [of4[o]o]/[P[K]-[6[o]1]0[1[ |/[2[o]0[3]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: MHM@E@ME‘ _ _@@

Szervezet | Jolg(;i személy szervezeti egység 3
képvisel6jének neve: Beke J6zsef

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

Budapest 2(10|2|[0|—[0f|9|—|1|5

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.29



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-542
2019. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért
Az egyszer(isitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszkdzok 5904 5831
I. Immateridlis javak 0 0
Il. Targyi eszk6zok 2861 2 788
Ill. Befektetett pénziigyi eszkbzok 3043 3043
B. Forgbeszkdzok 26 901 31780
|. Készletek 173 1273
Il. Kbvetelések 4 982 4 853
1. Ertékpapirok 0 0
IV. Pénzeszkdzok 21746 25 654
C.  Aktiv id6beli elhataroldsok 0 0
ESZKOZOK OSSZESEN 32 805 37611

FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 30373 34783
I. Indul6 tékel/jegyzett téke 100 100
II. T6kevéaltozas/eredmény 12 735 28 177
1. Lekotott tartalék 0 0
IV. Ertékelési tartalék 0 0
Vs sy Sspieeryséond 17 538
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbdl 0 0
E. Céltartalékok 0 0
F. Kotelezettségek 2432 2 828
I. Hatrasorolt kotelezettségek 0 0
Il. Hosszu lejarata kotelezettségek 0 0
Ill. Rovid lejaratu kotelezettségek 2432 2 828
G. Passziv id6beli elhatarolasok 0 0
FORRASOK OSSZESEN 32 805 37611

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.29



2019. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért

rr 7

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 493 610 493 610
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke 0 0
3. Egyéb bevételek 70 289 47 861 70 289 47 861
ebbdl:
- tagdij
- alapitotol kapott befizetés
- tamogatasok

ebbdl: adomanyok 10 024 5361 10 024 5361
4. Pénzlgyi m(iveletek
bevételei 227 165 227 165
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 71 009 48 636 71 009 48 636
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 71 009 48 636 71 009 48 636
5. Anyagijelleg(i raforditasok 8 246 7735 8 246 7735
6. Személyi jellegd réforditdsok | 38 576 33 748 38 576 33748
ebbdl: vezetd tisztségviselSk
juttatdsai
7. Ertékcsokkenési leiras 3089 531 3089 531
8. Egyéb raforditasok 3558 116 3558 116
9. Pénziigyi miiveletek
raforditasai 3 0 3 0
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 53 472 42 130 53 472 42 130
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 50 097 42 014 50 097 42 014
C. Ado6zas el6tti eredmény
(A-B) 17 537 6 506 17 537 6 506
10. Addfizetési kotelezettség 0 0
D. Targyévi eredmeny (C-10) 17 537 6 506 17 537 6 506

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.29




2019. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért

pos

s

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatisa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év | targyév
helyesbitése

T4jékoztatd adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tdmogatas

23 476

37 315

23 476

37 315

ebbél: i
- normativ tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

444

754

444

754

ebbdl:
- normativ tamogatas

C. Az Europai Unio strukturalis
alapjaibdl, Illetve a Kohéziés
Alapbdl nyujtott tamogatéas

D. Az Eurdpai Unio koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettol
szarmazo tAmogatés

15393

9 640

15393

9 640

E. A személyi jbvedelemad6
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasardl sz6l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg

156

155

156

155

F. Kézszolgaltatéasi bevétel

G. Adomanyok

10 024

5361

10 024

5361

Koényvvizsgal6i zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért
1.2 Székhely

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Koztertlet neve: [, .. .. ... . Kozterilet jellege: .
Hiivésvolgyi

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: I:I Ajto:

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:
Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Ugyszam: o[4]o[o]/[P[k|{6]o]2[o[1] ]/[2[o[0]3

1.4 Nyilvantartasi szam: lo[1]—|o[2]|—[2[3]o]2] | | |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E‘IEHMIE"HMB‘ _ _E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Beke Jozsef

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

-rehabiliticios foglalkoziatis-ennek érdekében tranzitilds a nyilt munkaerGpiacra

-slilyosan fogyatékos halldssériiltek részére munkahely feltardsa a nyilt munkaerGpiacon
-esélyegyenlGség biztositdsa,munkaltatok érzékenyitése,hogy befogadjak a hallassérilteket
-folyamatos tanAcsadéds és segitségnyijtds a hozzank forduld halldssériilteknek problémas
pénziigyeivel,csaladon beliili jogi és egyéb segiséget igényld ligyekben
-egészségkirosodadssal,ehhez kapcs.elldtdasokkaltsszefiiggd hat.-ok,iratok atnézése,fellebbezések,és
ligyintézés segitése

-vasdrokon-rendezvényeken valé megjelenés,sajat készitésh termékekértékesitése

-tananyag fejlesztés hallassériilteknek a gasztrondomia,turizmus szekiorokban,azErasmus nemzetkozi
programban részvétel:lengyel.qérég.olsz.német.spanyol partnerekkel eqyiitt.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |rehabilitéciés foglalkoztatas |

3.2 Kozhasznu tevékenységhez kapcsol6do kozfeladat, jogszabalyhely: 1993 ¢vi 1i1.tv a szocidlis igazgatasrél |

és a szocialis ellatasokrol 728/1-2 |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: stlyosan fogyatékos hallassériiltek |

3.4 Kdézhasznu tevékenységhdl részesiil6k létszama: |
3.5 Kézhasznu tevékenység fébb eredményei:

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.30



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542
2019. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen)

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen)

6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas

6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)

6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Téargy év (2)

A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nytijtott
juttatds (mindosszesen):

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.30



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542
2019. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért
7. Kézhasznu jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 71 009 48 636
ebbdl:

C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az
adozo6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6 156 155
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kdzszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatas
F. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibol, illetve
a Kohézioés Alapbdl nydjtott tamogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 70 853 48 481
H. Osszes raforditas (kiadas) 53472 42 130
I. Ebb&l személyi jellegli raforditas 38576 33748
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 50 097 42 014
K. Ad6zott eredmény 17 537 6 506

L. A szervezet munkéajaban kdozremiikodé kozérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
&a kozérdeki onkentes tevékenységrol sz616

005. évi LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)

Eréforras ellatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X []
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X ]
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X []

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] ] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6] ] X

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.30




A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542
2019. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért
Tamogatasi program elnevezése:
Tamogatdé megnevezése:
kdzponti kdltségvetés |X|
onkormanyzati koltségvetés |X|
Téamogatés forrasa:
nemzetkozi forras |X|
mas gazdalkodd X
Tamogatés idétartama:
Tamogatasi 6sszeg:
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg:
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg:
- targyévben folyodsitott 6sszeq:
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi
Dologi
Felhalmozasi
Osszesen:
Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:
Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa
Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.30




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekért

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-542-01 Konyvvizsgaloi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-542-02 Szoveges beszamolo Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-542-03 Kiegészito melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

I O O |

2. Megjelenitésre nem keriilé6 mellékletek

PK-542-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujan keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolo

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.09.22 15.25.30



PK-542

PK-542-02 Szoveges beszamolo

Szbveges beszamol6 Alapitvany.pdf



[Ide irhat]
A Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekert

Foglalkoztatds 2017 (FSZK)

Foglalkoztatés 2018 ( FSZK)

Erasmus HORECA - lengyel —g0rog —magyar Tananyag —2 turizmus —vedéglatas — kertéeszet
teriiletein és kézikonyv hallassériilteknek &s hallassériiltekrol — innovacio projekt

Erasmus SWING - Kéziszotar €s tanulasi applikacio fejlesztése hallassériilteknek
munkaadoknak a batorgyartas , az sttermek és hotelekben dolgozok szamara.

VEKOP

Akkreditalt foglalkoztatas - ismétlodo

Kozfoglalkoztatas -ismétlddd

MOMEdﬁlmkészités hallassériiltekrol - projekt inditasa

Munkakozvetites

Szolgaltatasok munkaadoknak

Kreativ termékek készitése — érzékenyités vasarokon

{gyfélfogadas _segitségnyujtas- szolgaltatasok :

Ugyfeleink szama 500 korili , akik koziil sokan munkat keresnek , tanacsadast kémek esetleg
babasirasérzékelot kolcsondznek .

Munkadoknak _toborzas , rehab tanacsadas , hanganyagok leirasa , tigyiratok kézbesitése ,
kézmiives proj ektek.

Munltimédias eszk0zok hasznalatanak boviilése :

Tovabbléptiink olyan szempontbol, hogy Instagramot €s Twittert is mikodtetiink, illetve
Linked-Int, a Facebook oldalaink valtozatlanul népszeriiek, YouTube-ra folyamatosan rakjuk
fel azokat a szakmai anyagokat, amiket az Erasmus programokban Kkészitink. Ezek nagyon
nivés programok, melyekben nagyon sokat tanulnak a kollégaink.

A munka korillmények jok. Mindenkinek van szAmitogépe, monitora, illetve elég sokan
dolgoznak tavmunkaban- ami nagy kihivast jelent szamunkra 2 médszertant tekintve -=
kiilonosen azok az emberek, akik onallo utazésra, kozlekedesre képtelenek.

Elsésorban mi a technologiakon a digitalis technologiak bevezetését értjik, annak érdekében,
hogy a hallassériiltek €s 2 hallok egymassal minél jobban tudjanak kommunikalni, minél
érthetdbb legyen @ kommunikacio, €s minél kevesebb legyen az elszigetelodes.

AdomanyoK :

Gépkocsit — kerekeket kaptunk.

A munkaiigyi alkalmassagot a Munka-orvos Kft biztositja adomanyként.A Google-adwords a
megjelenésiinket segiti eld.

Tovabbra is adoméanyba kapjuk a Cobra Conto kényvel6 rendszert, &s a MiniSoft Munbér
rendszert. Erre is, s 2 fentiekben emlitett digitalis technologidkra, illetve szamitogépek
hasznalatara folyamatos belsé s kiilsd képzések folynak.

Tébb mint 70 snkéntesiink van , a kik a projektjeink megvaldsulasat segitik.
Nagyon hianyoznak mentorok , amire folyamatosail gyljjtiink adomanyokat .

=/ . Al
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[Ide irhat]
A Munka-Kor Alapitvany a Hallassériiltekeért

A Munka-Koér Alapitvany a Hallassériiltekért civil szervezet folyamatosan valtozik, attdl
fiiggben, hogy milyen projektben vesziink részt, milyen jelentkezOk érkeznek, milyen
fogyatékossiggal rendelkeznek , milyen érdeklédéstiek, kompetencidjliak, tudastiak, milyen
hatter( kollégaink vannak.

Példsul né a latassériiltek szama , és pszichidtriai betegeket és mozgassériiltet is vettiink fel
a munkatirsak kozé , ami egy szintén nagy kihivas . Egyre tobben vagyunk, évrél évre . A
2019-es évben 20 {6 atlagra kaptunk felhatalmazast az akkreditalt foglalkoztatas keretében ,
ennyi embert vehettiink fel. Ez teljesiilt is, azzal egyiitt hogy a 2019-re athuzodo 2018 évi
VEKOP programokban tovabbi 5 f0 megvaltozott munkaképesseégil munkavallalot
foglalkoztattunk..

fgy az fogyatékkal €16 emberek 3-4 projektben dolgoztak, ezért nem volt teljesen
zokkendmentes az év elsd hat honapjanak induldsa, hiszen allanddan azon kellett gondolkodni,
hogy ki melyik projektbe keriil, stb. Eves létszamunk kozel 30 fore nét a kozfoglalkoztatassal
egylitt.

Munkacsoportjaink :

2019-ben a kreativ, a karbantarté, az informatikai, a munkaiigyi, szamviteli-pénziigyi,
tigyintézo, kertészkedd , ligintezo- kézbesité , nemzetkozi projekteket fordito , a tankonyha ¢€s
haztartésvezetés a szervezeti miikddtetés csoportjai mellé belépett a multimédidval  és
honlapfejlesztéssel foglalkozd csoport a 2019-as év masodik felében. {gy nagyon szines és
gazdag alapitvanyunk dsszetétele.

Osszesen négy embernek nem volt érettségije, mindenki mas minimum érettségivel
rendelkezik, de 11 f6 egyetemet végzett volt koziilik.

Informatikai csoportunk is megerdsitést nyert egy hallassériilt személy beallasaval.
Fejlesztéseink — akadalymentesitések :

Kiilonboz6 palyazati forrasokbol, bevételekbdl, adomanyokbél vasaroltunk 2019-ban keét darab
szamitogépet,3 kiils6 vincsesztert vasaroltunk, a halozatot fejlesztettiik, begyakorolasra keriilt
a NAS rendszer a szerver helyett, ezt egy halozatos szakember feliigyelte.

Az akadalymentesités eszkozeit folyamatosan javitjuk, egyrészt a vilagitast, masrészt a
hallasjavité eszkdzoket. Kapesolatba léptiink a Phonak nevii céggel, ahonnan tobb eszkozt
kapunk, hogy az alapitvanynal folyo tevékenységekkel kapcsolatos kommunikacio jobban
érvényesiiljon. gy a Roger Pen két késziilékét egy telefont kaptunk kiprobalasra.

Tlletve havonta megnézi a hallokészillékeket egy szakember, és tajékoztatja a munkatarsakat,
hogy milyen egyéb eszkozokkel lehet javitani a hallast.

Az alkalmazott technikakat tekintve mi elsésorban a kommunikaciéra fektetjiik a hangsalyt.
Tudismegosztas :

Lényegében azon dolgozunk munkatarsaink segitségével, hogy mindenki szamara elérhetd
tudést tudjunk feltenni a Facebook oldalainkra, honlapjainkra. Ez a tudés informaciokat is
jelent, szakmékrol valé tudast is jelent, a mindennapi életiikhdz sziikséges jogi informaciodkat,
adminisztraciéval kapcsolatos informaciokat, munkalehetéségeket. Ezeket jelelve ¢&s
feliratozva rakjuk fel.

Hazai és nemzetkozi projektek eredményei it felrakjuk a honlapunkra , ezek a nagyobbak
futottak 2019-ben .



	PK-542
	PK-542-02 Szöveges beszámoló(Szöveges beszámoló Alapítvány.pdf)

