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Orszagos Birosagi Hivatal

Koordinacios és Szervezési Féosztaly

Igazolas

Igazolom, hogy a(z) Munka-kér Alapitvany /Székhely: Budapest/ elnevezési szervezet az
cgyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallisrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és timogatdsarol
sz616 2011, évi CLXXV. torvény 30. § (1)-(3) bekezdése, valamint a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrol szol6 2011. évi CLXXXIL térvény 105. § (1)
bekezdése alapjan a 2011. /vonalkod: 00002233/ évre vonatkozé papir alapu beszamoldjat az
Orszagos Birésagi Hivatalhoz személyesen behozta.

Budapest, 2012. majus 2.
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Kozhasznusagi jelentés

a Munka-Kor Kiemelkedden Kozhasznii Alapitvany 2011. évi tevékenységérol
a 1997. évi CLVI. Tv. 19§ (3) alapjdan

L. Altaldnos rész:

Alapitvany neve: Munka-Kor Alapitvany

Székhelye és levelezési cime: 1021 Budapest, Hiivosvolgyi ut 81.
Adészam: 18388192-2-41

Fo tevékenységi kor: 9133 (TEAOR)

Kozhasznusagi fokozat: kiemelkedden kozhasznu szervezet
Alakulas idopontja: 2003. szeptember 1.
Nyilvantartasba vételi végzés szama, kelte: Pk. 60.101/2003/4.; 2004.01.08
Cégjegyzékszam: nyt. 2301

A kuratérium elnoke: Veszpi Andras

Toviabbi képviselok: Dr. So6sné Szigetvdri Agnes

Pongrdcz Rendta

11. Az Alapitvany 2011. évi kozhasznusagi tevékenységérol tartalmi beszamolo

Az Alapitvany tevékenysége keretében stlyosan fogyatékos munkavallalok (siketek és
nagyothallok) elhelyezkedését segitjiik.

Ennek keretében felkutatjuk a fogadé potencialis munkaadokat és tajékoztatjuk a lehetséges
és igénybe vehetd ado- és egyéb kedvezményekrdl, valamint tamogatasokrol, amelyek ezen
munkavallalok alkalmazasaval elérhetdvé valnak. Az Alapitvanyhoz forduld, a célesoport
korébe tartozd munkavallaloknak segitjiik a kapcsolatfelvételt a fogadé munkahelyekkel és
eldsegitjiik mielobbi munkaba allasukat.

Az Alapitvany tanicsadast is végez: a hozza forduloknak a tamogatdsokrol,
adomentességekrél, de az egészségiigyi, jogi és egyéb kérdésekben is segitséget nyujtottunk
mar.

A 2011. évi tevékenysége soran tobb ezer munkaaddval vette fel a kapesolatot oly szinten,
hogy e-mailes, illetve telefonos megkeresésre pozitiv, illetve negativ reagalast adtak. A
fogadé munkahelyek koziil tobbel egyiittmikodési megallapodast is sikeriilt kotni. A
nagyobbakkal (TESCO, Auchan, Posta) t6bb honapos szerzodéseket teljesitettiink sikeresen.
A munkahelyekre az Alapitvany altal bemutatott munkavallalok koziil tobben mar az emlitett
munkaadok munkavallaloi lettek.

A munkavéllalok koziil 2011-ben tobb mint 250-en fordultak az Alapitvanyhoz
munkavillaldsi  szandékkal (tobbségében fogyatékos, kis hanyaduk megvaltozott
munkaképességli), akik koziil 109-et sikeriilt munkahoz juttatni. A kapcsolattartast
legfoképpen interneten keresztiil valositjuk meg, tovabba jelnyelvi tolmacsszolgaltatas
keretében, a mar regisztralt munkavallalokkal e-mailben, a még nem regisztralt
munkavallalokkal a kozosségi oldalakon és hirdetéseken keresztiil probaljuk felvenni
kapcsolatot.

A lehetséges tarsszervezetekkel is folyik a kapcsolatfelvétel és az egyutt
kialakitasa (pl.: SINOSZ, Szempont Alapitvany. Kézenfogva Alapitvéany, Fogya
Intézet, Jelnyelvi Tolmacsok a Hallassériiltekért Alapitvany, Auchan, Tesco, ‘
Magyar Posta Zrt., HITELAP Zrt, Hid Egyesiilet, Moravesik Alapitvéany,| &




Alapitvany, Mozgassériiltek Onallo Eletéért Alapitvany, MegaPark, Harom Soés Kft.,
Kaltenberg Etterem, Halas FEtterem. Csonakhaz FEtterem. Kézmi Kft, ERFO Kft.,
McDonald’s, KFC, SVOR, Libri. FolPrint Nyomda) a minél hatékonyabb ¢és eredményesebb
fellépés érdekében. Sikeriilt olyan szervezeteket is tallni, amelyek csak kozvetve érintettek
(pl.: hallokésziilék forgalmazok), de ezekkel is folynak az egyiittmiikodés kialakitasara
targyalasok.

Ismertségiinknek koszonhetden az Alapitvany mar nem csak a budapesti régioban, hanem az
orszdg teljes teriiletérdl fogadja a sulyosan fogyatékos munkavallalokat és segiti
elhelyezkedésiiket lakohelyiikhoz kozel. Az Alapitvany a kiilfoldi szervezetekkel val6
kapcsolatfelvételt is megkezdte.

Orszagos szinten az Alapitvany a célesoport kategoridjaban az egyik legnagyobb ilyen
speciélis szervezet, amely kifejezetten felkutatja és rabirja a munkaadokat a foglalkoztatésra
és az esélyegyenloség biztositasara a hallassériiltek munkavallalasa érdekében.

Az esélyegyenliség érdekében tett erdfeszitéseink

A vdlsag kovetkeztében a megvaltozott munkaképességii munkavallalok munkavallaldsi
esélyei csokkentek, a munkaadok igényei pedig megvaltoztak. A sulyosan fogyatékos
halldssériilt munkavdallalokat (akik sokszor olyan teriileten szeretnének elhelyezkedni, ahol
semmi esélyiik) fel kell késziteni (tandcsaddssal vagy konkrét oktatdssal) a megvaltozott
koriilményekre, amelyekrdl ugyan tudnak, de nem képesek megérteni a hatdasait, ennek elérése
érdekében tevékenykedik 7 fogyatékos hallassériilt illetve 1 f6 megvaltozott munkaképességii
és 18 onkéntes.

Ennek oka legfGképpen az, hogy az & anyanyelviik nem a magyar nyelv székincsét, hanem a
Jjelbeszédet illetve  jelnyelvet  tartalmazza, amely — nagymértékben  neheziti  a
szocializalédasukat. EbbSl nagyon sok feladat szarmazik pl. a jelnyelvi szolgaltatds
kiteljesedése — ilyen értelemben érdekképviseletet is elldtunk az illetékes szerveztek felé.
Tovabbi hatrdanyt jelent tarsadalmi megitélésiik, mivel beteg embereknek tartjak cket, ami a
vdllalkozdsok koltségeit néveli (betegszabadsag, ill. tappénz harmad révén).

Alapitvanyunk a munkaerd-piaci szempontbol hdtranyos helyzetii, elsésorban fogyatékos
fiatalok (elsésorban  halldssériiltek) munkaba alldsdt  segiti el6 mind az integrdlt
foglalkoztatds, mind a sajat mitkodésében, mind az egyéb munkahelyek keretében.
Tapasztalatainkat megosztottjuk a hdtranyos helyzetben lévé munkavallalok foglalkoztatdsdra
kész szervekkel és vdllalatokkal, elbzetes felmérések végzése a ndlunk foglalkoztatottak
tovabblépésére fogadé kész szerveknél és vdallalkozdasokndl.  (pl.  ugyvédi iroddk,
multinaciondlis cégek, termeld iizemek).

Egy honlapot miikodtetink a Munka-kor Alapitvany gondozdasaban a hallassériiltek
érdekeinek védelmében, ill. jogaik és lehetdségeikre torténd figyelemfelhivas érdekében. A
honlap nemcsak a halldssériiltek szamdra nyijt hasznos informdcickat, hanem kornyezetiik,
csaladtagjaik, munkdltatdjuk, stb., friss informdcioval bévithetik ismereteiket. Internetes
honlapunkon létrehozdsat az tette sziikségessé, hogy az esélyegyenldség bar torvényileg
szabdlyozott, azonban az élethen mind egyénileg, mind szervezetileg nehezebb a hdtranyos
helyzetiiek, fogyatékkal élék elfogadtatdsa.

A témaval foglalkozé civil szervezetek kozétt nincs kommunikdcié vagy kevés, ennek
érdekében kivanjuk az Internet segitségével és mdas modon osszefogni ezeket a szervezeteket. A
célesoport a halldassériiltekkel foglalkozo vagy a halldssériilteket tomorité civil szervezetek,
csoportok, tomoriilések.

A honlap kialakitasaban és miikodtetésében foként hallassériilt személyek vesznek részt
(informatikusok, jogdsz, szamviteli és palvazatirdasi ismeretekkel rendelkezd), akik a sajat
tapasztalataikat is megosztjak.



111. Szamviteli politika fobb elemei:

Beszamolo formaja: Egyszeriisitett beszamolo egyszeres konyvvitelt vezeld egyéb szervezetek
részére

Beszamolo fordulonapja: 2011. december 31.
Konyvvizsgalat: nem kotelezett

1. Targyi eszkozok értékelése
Az értékesokkenési leirds elszamoldsanak modszere:
e nello érték alapjan, linearis
o a haszndlatba vétel napjatol, az dallomdnybdl valo kivezetés napjdig
Az 100.000 Ft egyedi beszerzési érték alatti targyi eszkozok beszerzési koltségét az Alapitvany
haszndlatbavételkor egy oOsszeghen elszamolja értékcsokkenési leirasként. A  tarsasdgi
adotorvény melléklete szerint kis értékii targyi eszkozok varhato haszndlati ideje 2 év.
A tobbi targyi eszkoz éves értékesokkenési leirdsi kulcsa a varhato idé alapjan a kovetkezd:

Megnevezés Ertékesikkenési leirds %
Gépek, berendezések, felszerelések

- szamitastechnikai eszkozok 50%
- sigyviteli-technikai eszkozok 33%
- egyéb gép, berendezés, felszerelés 14 %-20%

Az Alapitvany eszkozdallomdanyat szamitégépek és haszndltan vasdrolt takarité berendezések,
valamint befektetett pénziigyi eszkozok alkotjak egyiittesen 245.000 Ft értékben.

2. Készletek értékelése: Az Alapitvanynak, a Sziv. szerinti készletei nincsenek.

3. Valuta-deviza tételek értékelése: Az Alapitvany valuta-deviza tételekkel nem rendelkezik.

4. Lényeges és jelentos tételek:

Az Alapitvany lényegesnek mindsiti tevékenységében az évi 100.000 Ft 6sszeget meghalado
tétel(eke)t.

A Szamviteli torvény szabdlyozdsa szerint jelentds dsszegii tételnek/hibanak szamit, ha a hiba
feltardsdanak évében az ellendrzések sordan, a hiba dsszege meghaladja az ellendrzott iizleti év
mérleg-féosszegének 2 szdazalékat.

A megbizhato és valos képet lényegesen befolydsolé hibanak szamit, ha a hiba feltardsdanak
évében az ellendrzések sordn, a feltart kiilonbség osszege a Sajat tékét legalabb 20%-ban
modositja.

5. Rendkiviili tételek elkiilonitése:
Az Alapitvanynak nincsenek — a Szamviteli Torvény szerint — rendkiviili tételei.




IV. A vagyon felhasznaliasaval kapcsolatos kimutatas

Kiaddsok:

Bevételek:

Raforditasok részletezése (ekt)

Megnevezés 2011. jan. 1- dec. 31
Nyomtatvanyok, irodaszerek 135 eFt
Targyi és immaterialis javak 273 eFt
ECS e
|Egyéb anyag o 535 eFt
Anyagkoltségek osszesen 943 eFt
Bankkoltségek odgenand e Al
Postakoltségek 42 eFt
Biztositas 47 eFt
Honlap 14 eFi1
llletékek, hatosagi koltségek 5 eFt
Oktatasi koltség 374 eFt
|Jolétieshdtardilis | @ OS90elr
Miikodési koltség (kozmii) 479 eFt
Egyéb igénybevett szolgdltatds 1.377 eFt
Szolgaltatasok dsszesen 2.455 eFt
Munkabérek és jarulékai 10.829 eFt
Osszes raforditas 14.227 eFt

Bevételek részletezése (eFt)

Megnevezés

2011 jan. 1- dec. 31

FMK-t6l munkabér tamogatas

9.022 eFt

Maganszemélyektél adomdany

NCA miikodési tamogatdas 278 eFt
Egyéb palydzaton elnyert -
Kozhaszniisagi tevékenységbol e 4.092 eFt
Ao bitaldn, . i oa iiaias. ol snpid SACLT
Osszes bevétel 13.475 eFt

V. A koltségvetési tamogatas felhasznalisa

Az Alapitvéany a kozponti koltségvetéstol tamogatasban a 2011. évben nem részesiilt.

V1. Cél szerinti juttatasokkal kapcsolatos kKimutatas

Az Alapitvény cél szerinti juttatasban 2011. évben nem részesiilt, egyéb bevételei nem voltak.
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VII. A kozponti koltségvetési szervtél, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattol, a Kkisebbségi telepiilési onkormanyzattol, a telepiilési
onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveitol kapott tamogatasok mértéke

Az Alapitvany a kozponti koltségvetési szervidl, az elkilonitett dllami pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepiilési onkormdnyzattél, a telepiilési onkormdnyzatok
tarsuldsatol és mindezek szerveitdl tamogatdasban 201 1. évben nem részesiill.

VIII. A kozhasznusagi egyszeriisitett beszamolo 2011. évi mérlegtételeinek
magyarazata

Eszkozok (Aktivak):
Befektetett eszkozok:
Targyi eszkozok: 245 elt; Az Alapitvany tulajdondban 1évé tdargyi eszkozok egyiittes értéke.

Befektetett pénziigyi eszkozok: 43 eFt; az Alapitvany tulajdondban 1évé 43 db részvény
névértéke, valos piaci értékérdl nem rendelkeziink informaciéval.

Forgoeszkozok:

Kovetelések: a 2011. november havi bértamogatds késése miatti dsszeg: 802 eFt.
Pénzeszkozok: 1.130 eFt; az elszamoldsi betétszamla egyenlege és a hazipénztdr egyiittes
egyenlege.

Eszkozok (Aktivak) osszesen: 2.220 eFt

Forrasok (Passzivak):

Sajat toke:
Az alapitvany 201 1. évi indulo tékéje 764 eFt.

Az Alapitvany targyévi eredménye: -756 eFt.

Kotelezettségek:
Az Alapitvany rovid lejaratii kotelezettségei (munkabér és jarulékok): 1.862 eF1.

Forrdsok (Passzivaik) osszesen: 2.220 eFt.

IX. Vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatas

A vezeld tisztségviseldk 201 1. évben semmilyen juttatasban nem részesiiltek.




Adoszam: 18388192-2-41

A szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetek
kozhasznu egyszeriisitett beszamoloja

2011. év

Munka-Kor Alapitvany

1021 Budapest, Hiivosvolgyi at 81.

Fowgpa 2 Rwata,

Keltezés: Budapest, 2012.02.14. az egytb szervezet vezetdje

2 z spviseloje
MUNKA-KOR ALAPITVARY /%)
Székhely: 1021 Budapest, Hiivosvolgyi at 81,

Levélcim: 1281 Budapest, Pf.: 70.
Ad6szém: 18388192-2-41



Adoszam: 18388192-2-41

Az egyéb szervezet megnevezése: Munka-Kor Alapitviny
Az egyéb szervezet cime: 1021 Bp., Hivosvolgyi ut 81.

EGYSZERES KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK EREDMENYLEVEZETESE

2011. év
S adatok E Ft-ban
Sor- A tétel megnevezése El6z6 év | Elozo év(ek) | Targyév
szam X - 2 .. | helyesbitései
a b i Sl B o d e
L azgfzzes kozhasznu tevékenység bevétele 14090 13475
2. |L.PENZUGYILEG RENDEZETT
BEVETELEK (1.42.43.+4.+5.) MR e
3. | 1. Kézhaszni céla miikodésre kapott timogatas 10135 9022
4 a) alapitotol
5. b) kdzponti koltségvetéstol ) ¥
6. ¢) helyi 6nkorményzattol
7 d) tarsadalombiztositotol oo LA ) SV
8 e) egyéb 1378 83
9. f) tovébbutalasi céllal kapott ST 9022
10. |2. Pélyazati Gton elnyert timogatas 1400 278
11. |3. Kozhaszni tevékenységbol szarmazo bevétel | 2555 4092
12. |4. Tagdijbol szarmazo bevétel
13. |5. Egyéb bevétel
14. [1I. PENZBEVETELT NEM JELENTO
BEVIIREK | . | oo e
15. |B. Villalkozasi tevékenység bevétele (1.+2.) | |
16. 1. Pénziigyileg rendezett bevételek
1 2. Pénzbevételt nem jelento bevételek
18. |C. Tényleges pénzbevételek (A./1.+B./1.)
19. | D. Pénzbevételt nem jelento bevételek
(A/IL+B./2.)
20. |E. kozhasznu tevékenység raforditasai
@a42.:3.58) gt s
21 1. Raforditasként érvényesitheto kiadasok 14595 13954
22. » Ebbol: tovabbutalt timogatas |ree0767 9022
23. 2. Raforditast jelentd eszkozvaltozasok 303 273
24. 3. Raforditast jelentd elszamolasok
23. 4. Raforditasként nem érvényesithetd
kiadasok
26. |F. Vallalkozasi tevékenység raforditasai
(1.+2.4+3.+4.) FETCR TN,
27. 1. Raforditasként érvényesithetd kiadasok | LA 7465481 25
28. 2. Raforditast jelentd eszkozvaltozasok 1 )
29, 3. Raforditast jelentd elszamolasok o /
30. 4. Raforditasként nem érvényesithetd (
kiaddsok >




Adoészam: 18388192-2-41

Az egyéb szervezet megnevezése: Munka-Kor Alapitviny

Az egyéb szervezet cime:

1021 Bp., Hiivésvilgyi at 81.

EGYSZERES KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK EREDMENYLEVEZETESE

2011. év

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése El6z6 | El6z6 év(ek) | Targyév
szam év helyesbitései
a B st d e
31. | G. Targyévi pénziigyi eredmény (£1.£2.) -808 =752
37 1. Kozhasznu tevékenység targyévi pénziigyi -808 752
eredménye (A./1.-E./1.-E./4.)
33. 2. Villalkozasi tevékenység targyévi pénziigyi
eredménye (B./1.-F./1-F/4) .
34. |H. Nem pénzben realizalt eredmény (£1.£2.) g
35. 1. Kozhasznu tevékenység nem pénzben
realizalt eredménye (A/IL.-E./2.-E./3.)
36. 2. Villalkozasi tevékenység nem pénzben
realizalt eredménye (B./2.-F./2.-F./3.)
37. |L. Adézas elotti eredmény (B./1.-F./1.)+H./2.
38. |J. Fizetendé tarsasagiadé . -
307 K- sveyevieredmeny . [ o : o -808 =752
40. 1. Koézhasznu tevékenység targyévi eredménye -808 752
(A/1+AL)-(E/2+E./3.) FA TIBTAVIE
41. 2. Vallalkozasi tevékenység targyévi
eredménye (I-J) B W avpadivis inds
TAJEKOZTATO ADATOK
42. | A. Pénziigyileg rendezett személyi jellegii 10 829
riforditasok : S T +JLA)
43. 1. Bérkoltség i lale 8483
44. » Ebbdl: - megbizasi dijak
45. r - tiszteletdijak
46. 2. Személyi jellegti egy¢b kifizetések 90
47. 3. Bérjarulékok 1485
48. | B. Pénziigyileg rendezett anyag jellegii 911
raforditisok 258 s
49. | C. Ertékesikkenési leiris B 273
50. |D. Pénziigyileg rendezett egyéb jellegii
raforditisok s A
51. |E. A szervezet adltal nyuajtott timogatasok
(pénziigyileg rendezett) o o S48
52. |F. Targyévben APEH iltal Kiutalt 1% osszege 83

Keltezés: Budapest, 2012.02.14.

Pouk L u“:db%gv

Levélcim:

‘Ad6szbm: 18388192241

MUNKA-KOR ALARJT

“Hﬁmg ugol. .
Székhely: 1021 B&?ﬁda‘m PL:70. ( kepviseldje)

zervezet vezetdje




Adészam: 18388192-2-41

Az egyéb szervezet megnevezése: Munka-Kor Alapitvany
Az egy¢b szervezet cime: 1021 Bp., Hivosvolgyi at 81.

EGYSZERES KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK MERLEGE

2011. év
o = adatok E Ft-ban
Sor- A tétel megnevezése El6z6 | Eloz6 év(ek) | Targyév
szam e év | helyesbitései
a b o et d e
1. | A. befektetett eszkoziok (2-4. sorok) 390 288
2. | IMMATERIALIS JAVAK
3. |IL TARGYI ESZKOZOK 347 245
4. [IIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 43 43
5. | B. Forgdeszkozik (6-9. sorok) S B L 1932
6. |1. KESZLETEK HeRE RTINS
T T 802
8. |IIl. ERTEKPAPIROK et e e )
9. [IV. PENZESZKOZOK 1688 1130
10. |[ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+5. sor) | 2078 2220
11. | C. Sajit toke (12.-16. sorok) ,, 764 358
12. |I. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE 1572 764
13. [IL. TOKEVALTOZAS e
14. [II. LEKOTOTT TARTALEK
15. [IV. TARGYEVI EREDMENY e A9

ALAPTEVEKENYSEGBOL (kozhasznii tevékenységbol)
16. |V. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI

TEVEKENYSEGBOL e 7
17. | D. Tartalék 350
18. |E. Céltartalékok il
19. |F. Kotelezettségek (20.-21. sorok) 964 1862
20. [1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK i
21. [IL. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK | 964 B 1862
22. |[FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 5078 2220

(11.4+17.+18.+19. sor)
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